ANUNT

Directia Cultura si Sport Mangalia, cu sediul in Mangalia, Soseaua Constantei nr. 5, jud.
Constanta, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate
cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectind prevederile Ordonantei de Urgent3 nr.
156/2024, dupd cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Secretar PR Marketing (S)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

SERVICIUL: Compartiment Suport Economic si Juridic, Directia Cultura si Sport Mangalia
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 ore pe saptiman3

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant/temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romané, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestat3 pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupj caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidat3 la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsa complementars prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit



a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsté, persoane cu dizabilititi sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica
a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr.
Activitati
crt. ctivitati Data

. . 08.06.2026, ora

1 Publicarea anuntului 09.00
Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: 92.06.2026. ora

2 Directia Cultura si Sport Mangalia, cu sediul in Mangalia, Soseaua Constantei || " ° !
i 09.00
nr. 5, jud. Constanta

3 Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 53'83'2026’ ora
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.06.2026, ora

09.00
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 3:'82'2026’ ora
6 Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 29.06.2026, ora

09.00
. R 30.06.2026, ora

7  |[Sustinerea probei scrise 11.30
8 | Afisarea rezultatului probei scrise 01.07.2026, ora

11.30
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 8;'8(7)'2026’ ora
10 |Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 03.07.2026, ora

09.00
. . Ly 06.07.2026, ora

11 |Sustinerea interviului 11.30
12 ||Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 21'2(7)'2026' ora
13 |Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 83'83'2026’ ora
14 |\Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor ‘g’gg'zozs’ ora
15 |Afisarea rezultatului final al concursului (1)8'8;'2026' ora




pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat m3sura de sigurant3 a interzicerii
ocupadrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupérii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

e Studii superioare absolvite cu diploma de licent3;
¢ Vechime in specialitatea studiilor: nu este cazul.

Cerinte:

* cunostinte la nivel mediu (vorbit, citit, scris) a unei limbi straine de circulatie international3,

* cunostinte de operare PC,

* abilitati, calitati si aptitudini necesare: disciplind ih munc3, capacitate de lucru in echipj,
capacitatea de a se adapta la sarcini in continua schimbare, abilitdti de comunicare {oral3 si scris3)
intra si interinstitutionala;

e detinerea permisului de conducere categoria B constituie un avantaj.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3, care s3
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberat3 de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasé cé nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publici sau privat



BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de Secretar PR-Marketing

o Constitutia Romaniei, republicatda - Titlul Il ,Drepturile, libertdtile si indatoririle
fundamentale”, Capitolul Il ,,Drepturile si libertatile fundamentale”;

e Ordonanta de Urgentda nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare — Partea a Vl-a, Titlul Ill — Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice;

e Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 148/2000 privind publicitatea, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

e Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicats, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si
completarile ulterioare;

e Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
(GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date.

TEMATICA
fa concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de Secretar PR-Marketing

e Drepturile si libertatile fundamentale prevazute de Constitutia Romaniei — Titlul lIl, Capitolul
I1;

e Reglementarea raporturilor de munca ale personalului contractual din sectorul bugetar,
conform Codului administrativ;

o Organizarea si desfasurarea activitatii de solutionare a petitiilor;

e Principii generale privind activitatea de publicitate si comunicare public3;

o Protectia dreptului de autor si a drepturilor conexe;

e Accesul liber la informatiile de interes public si obligatiile institutiilor publice;

» Principii si reguli privind protectia datelor cu caracter personal in cadrul institutiilor publice;

o Comunicare institutionald, relatii publice si promovarea activitatilor culturale.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: culturasport.ro,
persoana de contact: Viereanu Elena, secretarul comisiei de concurs, avand numarul de telefon
0744.311.665.

Semnatura si Stampila
Manager,

LucianAQithitd ¢




